Développement

Partenaire de vos formations DIF

Alorder la
DI (remment

Vous envisagez d'utiliser votre DIF ?

® ——

Nous vous accompagnons dans vos démarches...

Le DROIT

N lVous...
INDIVIDUEL A LA ~ effectuez une demande de
FORMATION, c’est: renseignement par m@il ou

par téléphone, aupres de JEM
Développement qui recense les
éléments nécessaires a Iétablisse-
ment d’un devis a I'attention de

¢ 20 heures de crédit
formation par an

e Compteur DIF
cumulable sur 6 ans, soit

120 h maximum votre employeur.

® Pour gt[liser ce droit et DéVCIOPPCmCI’It
bénéficier d’une formation Vous envoie le devis, le
diffable, vous devez étre a . s
Vinitiative de la demande, programme de formation détaillé,
et obtenir 'accord de votre ainsi qu’un modele de lettre de
employeur (co-décision) demande DIF

Concerne tous les salariés et

cadres du secteur privé ou

public, en CDI ou CDD _J Vous...

Présentez a votre Responsable

RH et/ou formation, la lettre de

Le financement et les
modalités dépendent des

priorités de votre demande de DIF, le devis corres-
employeur, de vos ondant, et le(s) programme(s
accords de branches, ou P ! () prog ®)
inter-branches (temps de 4

travail ou hors temps de travail,

compteur, critéres d‘acceptation,...) Accepte, refuse ou reporte la

formation proposée.

DOCUMENT NON CONTRACTUEL. Nos conditions générales, notre charte Ethique & Qualité sont disponibles sur notre site web. MERCI DE NE PAS JETER SUR LA VOIE PUBLIQUE.

Besoin d’une formation |Vous...
DIF en développement Informez JEM Développement de
? la décision de votre Responsable.
Si la formation est acceptée, JEM
N'attendez plus ! Développement transmet a votre
Contactez-nous employeur une convention de
des maintenant au : stage.
© 06 89 86 29 22 6 Développement

7809 61 27 75 94 Envoie a I'employeur, la convoca-

contact@jem-developpement.com  tion de stage, et la facture.
WWW.jem-developpement.com )



Développement

Partenaire de vos formations DIF

D”:]d WD:/::%@MAA

Vous souhaitez assurer votre avenir,
développer de nouvelles compétences, ou

enrichir votre expertise ?

Osez une démarche DIF ; et formez-vous efficacement
avec Développement. Nous vous ferons découvrir
des formations passionnantes !

...................................................................n

de contact

A retourner dés a présent, par courrier a notre siege administratif :
JEM 28, rue du cordouan 17 000 La Rochelle

Votre Formations (option DIF) Prix €
choix de 2 jours e HT

O jo1 - Gérer son stress & développer 690 EI A
sa stratégie de réussite qui vous intcressent
O Jo2 - Communiquer avec aisance 990 O

en situation de stress -
O jo3 - Prendre la parole en public 990 O Vous souhaitez

et captiver l'attention de ses recevoir un
interlocuteurs

O o4 - Mieux se connaitre pour 990 O programmg
mieux travailler avec les de formation ?

autres : Maitriser ses émotions

O o5 - Etablir des relations positives 690 O Envie de connaitre
et désamorcer les conflits nos prochai nes

relationnels . 2
O o6 - Manager une équipe au 990 = dates de sessions ?
quotidien : Gestion de la
performance de ses collaborateurs Besoin d’un
s o
O jo7- La§5|stant(e) de dlr'e,ctlon : 690 O R | ou
Affirmez sa personnalité et mettre d ]
ses atouts en valeurs d explcatlons
O jo8 - Développer sa mémoire 990 O complémentaires ?
pour relancer sa carriére
O j09 - Formation pratique au 990 O

nouveau droit social

O 10 - Préparer et réussir 'entretien 690 |
annuel et professionnel Agcz 16 bOﬂ réﬂexe !
AZNOM feiiicn Prénom ..o T Contactez-nous
Fonction t.......ccceiii Entreprise @.......cccccee.e dés maintenant au::
@il ti, <] ISR )<
e e ©06 89 86 29 22

Adresse (PErs0):.......couevuerueeeieiniiiienieieeee e
....................................................... ™09 61 27 75 94
[ Oui, je suis intéressé(e) par le(s) stage(s) contact@jem-developpement.com
coché(s), et j’aimerais étre contacté WWW jem-developpement.com
par un consultant formateur.

Siret :451 184550000 15 Code NAF : 8559



